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KATA PENGANTAR 

 

Dengan mengucapkan syukur alhamdulillah atas kehadirat Allah SWT 

akhirnya penyusunan laporan hasil pemanfaatan kerjasama tahun 2015 dapat 

diselesaikan. Laporan ini diharapkan dapat menjadi gambaran kerjasama STKIP 

PGRI Blitar dengan mitra kerja dari instansi/lembaga lain. 

STKIP PGRI Blitar telah melakukan berbagai upaya untuk memastikan 

bahwa kegiatan kerjasama dapat berjalan dengan lancar dan relevan terhadap 

perkembangan lembaga secara keseluruhan. Mutu kegiatan kerjasama STKIP PGRI 

Blitar dijaga dengan cara memiliki indikator yang jelas berupa Renstra STKIP 

PGRI Blitar. Hal ini juga merupakan bagian dari penjamin mutu kegiatan di 

Perguruan Tinggi  STKIP PGRI Blitar. Kepuasan mitra dicapai apabila mitra 

memperoleh kesesuaian yang diharapkan.  

Akhirnya kami mengucapkan terimakasih atas bantuan dan dukungan 

berbagai pihak hingga laporan ini terselesaikan. 

 

 

        Blitar,    Desember 2015 

  Pusat Penjaminan Mutu Internal 

STKIP PGRI Blitar 

 

 

 

Kristiani, M.Pd 
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LAPORAN  

HASIL PEMANFAATAN KERJASAMA 

STKIP PGRI BLITAR 

 

 

1. PENDAHULUAN 

Kerjasama yang dilakukan STKIP PGRI Blitar dengan mitra harus 

saling menguntungkan kedua belah pihak. STKIP PGRI Blitar telah 

melakukan berbagai upaya untuk memastikan bahwa kegiatan kerjasama 

dapat berjalan dengan lancar dan relevan terhadap perkembangan lembaga 

secara keseluruhan. Mutu kegiatan kerjasama STKIP PGRI Blitar memiliki 

dijaga dengan cara memiliki indikator yang jelas berupa Renstra STKIP PGRI 

Blitar. Kuantifikasi peningkatan kerja sama dengan institusi pemerintah dan 

swasta dilakukan dengan cara menghitung akumulasi MoU selama satu 

tahun yang ditambahkan dengan MoU pada tahun sebelumnya yang belum 

kadaluarsa. Selanjutnya jumlah akumulasi MoU ini dibagi menjadi dua 

bagian yaitu realisasi. Yang dimaksud dengan realisasi kerja sama adalah 

segala bentuk kegiatan yang melibatkan sivitas akademika STKIP PGRI Blitar 

dan lembaga mitra STKIP PGRI Blitar baik secara institusional maupun 

secara individual. Realisasi kerja sama dapat berupa: 

a. Kegiatan produktif: pelaksanaan seminar bersama, penulisan jurnal 

kolaboratif, sivitas akademika STKIP PGRI Blitar menjadi pembicara di 

institusi lain, STKIP PGRI Blitar mengirim delegasi guna keperluan 

diplomasi dan rintisan kerja sama dll, juga STKIP PGRI Blitar 

menghadiri Undangan kerjasama dari lembaga lain 

b. Kegiatan reseptif: Lembaga mengundang pembicara dari lembaga lain, 

STKIP PGRI Blitar menerima kunjungan dinas dari institusi lain, STKIP 

PGRI Blitar menjadi tuan rumah penandatangan MoU. 

Namun demikian banyak juga MoU yang tidak terealisasi. Suatu 

kerjasama yang ideal melibatkan penandatangan MoU dibarengi dengan  

pelaksanaan kegiatan sebagai bentuk implementasinya. Ukuran lain yang 
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diukur oleh Renstra STKIP PGRI Blitar adalah indeks kepuasan pengguna 

lulusan dan indeks kepuasan pengguna kerjasama. 

 

2. TEKNIK PEMEROLEHAN MANFAAT DAN KEPUASAN 

KERJASAMA 

Kepuasan mitra terhadap kerjasama yang telah dilakukan diperoleh 

dari: 

a. Kuesioner kepuasan  kerjasama yang telah diisi mitra. 

b. Kerjasama berulang yang dilanjutkan/ diulang pada kegiatan yang sama. 

c. Testimony dari mitra terhadap kerjasma yang telah dilaksanakan. 

 

3. MANFAAT KERJASAMA 

No. Nama Instansi Jenis Kegiatan 
Manfaat yang Telah 

Diperoleh 

1. MA  Al Muslihuun 

Tlogo Blitar 

PPL (Praktek 

Pengalaman 

Lapangan) 

Lembaga STKIP PGRI 

Blitar mendapatkan 

mahasiswa baru 

2. MAN  Tlogo Blitar PPL (Praktek 

Pengalaman 

Lapangan) 

Lembaga STKIP PGRI 

Blitar mendapatkan 

mahasiswa baru 

3. SMA PGRI Talun 

Blitar 

PPL (Praktek 

Pengalaman 

Lapangan) 

Lembaga STKIP PGRI 

Blitar mendapatkan 

mahasiswa baru 

4. SMAN 1 

Kademangan 

PPL (Praktek 

Pengalaman 

Lapangan) 

Lembaga STKIP PGRI 

Blitar mendapatkan 

mahasiswa baru 

5. CV. Prima Cipta 

Tehnologi Malang 

Pendampingan 

SIAKAD 

Pengembangan Konten 

SIAKAD (support ke 

Feeder) 

6. PT. Triutama Sistem 

Indonesia 

Materi 

Perkuliahan 

Program 

Microsoft 

Dosen dapat memperoleh 

standar perkuliahan dari 

Microsoft 

7. STPBI Bali 

Denpasar 

On The Job 

Pariwisata dan 

Perhotelan 

Mahasiswa lebih menjadi 

memahami dan menguasi 

tentang Pariwisata dan 

Perhotelan 

 Berdasarkan tabel diatas, maka manfaat kerjasama dapat 

dimanfaatkan sebagai berikut: 
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a. Meningkatkan Mutu Program 

Kerjasama dilakukan oleh STKIP PGRI Blitar dengan mitra 

diharapkan dapat meningkatkan mutu program kerjasama yang telah 

terjalin. Mitra memperoleh layanan, fasilitas, dan dukungan dari STKIP 

PGRI Blitar sesuai pelaksanaan kerjasama yang telah disepakati bersama. 

Mitra memperoleh layanan tersebut antara lain berupa bantuan 

tenaga, pendidikan dan pelatihan, dukungan penelitian, praktek 

mahasiswa, dan pengabdian kepada masyarakat. Pada dasarnya kerjasama 

saling memberi manfaat pada kedua lembaga. STKIP PGRI Blitar dapat 

mendarmabaktikan tri dharmanya dengan baik, sedangkan mitra 

mendapat apa yang diinginkannya antara kedua belah pihak. 

b. Pengembangan Lembaga 

Pengembangan lembaga antara STKIP PGRI Blitar dan Mitra 

kerjasama diharapkan terus meningkat baik berupa kinerja unit-unit yang 

terlibat dalam kerjasama maupun pengembangan program kerjasama yang 

telah mereka susun. 

c. Keberlanjutan Kerjasama dengan Mitra 

Keberlanjutan kerjasama dengan mitra diharapkan selalu terjaga. 

Kerjasama ulang yang terjalin menunjukkan bahwa mitra puas dengan 

kerjasama yang telah terjalin dengan STKIP PGRI Blitar. 

 

4. TINGKAT KEPUASAN KERJASAMA 

Tingkat Kepuasan Kerjasama 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

 Puas 7 100.0 100.0 100.0 

 

5. KESIMPULAN  

Demikian laporan manfaaat kerjasama yang telah dilaksanakan 

diharapkan dapat digunakan oleh semua pemangku kepentingan untuk 

pengembangan program kerjasama ataupun keberlanjutan program kerjasama. 

 

 


